FORUM

AKTYWNOSCI LOKALNE)

FORUM AKTYWNOSCI LOKALNE]
ul. Ludowa 1e, 58 -304 Wathrzych NIP: BBG6-277-73-92

Watbrzych, dnia 5 marca 2019 roku

Zarzad Stowarzyszenia
FORUM AKTYWNOSCI LOKALNEJ

Sprawozdanie z dziatalnosci Stowarzyszenia FORUM AKTYWNOSCI LOKALNEJ
za rok 2018.

Stowarzyszenie FORUM AKTYWNOSCI LOKALNE] zostato zarejestrowane przez Krajowy rejestr
Sadowy 12 lipca 2004 roku pod numerem KRS 0000212459. Siedzibg stowarzyszenia jest od 2009
roku lokal przy ulicy Ludowej 1c Watbrzychu na mocy umowy zawartej z MZB w Watbrzychu.
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

Cztonkami organdw statutowych stowarzyszenia s3:

Arkadiusz Czocher — prezes zarzadu
Joanna Czocher- wiceprezes zarzadu
Anna Wojciechowicz Domagata — skarbnik

Krzysztof Domagata — sekretarz zarzadu

Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ statutowa realizujgc wytacznie zadania na rzecz dobra ogétu
spoteczenstwa. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ nieodptatng w ramach swojej dziatalnosci

statutowej w oparciu o:
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Dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego:

1. Dziatalnos$¢ publicystyczna i wydawnicza.

2. Organizowanie dziatan lobbystycznych na rzecz gminy i powiatu.

3. Ksztatcenie lokalnych lideréw i animatoréw Zzycia spotecznego, promowanie czionkdw
stowarzyszenia i wspieranie ich w dziatalnosci spotecznej, politycznej i gospodarczej.

4. Organizowanie imprez kulturalnych, wystaw, konkurséw.

5. Wspdtpraca z partiami, organizacjami spotecznymi, zwigzkami zawodowymi i pracodawcow,
zaktadami pracy, Srodowiskami naukowymi na rzecz realizacji zamierzen stowarzyszenia.

6. Organizowanie, a takze udziat w konferencjach, seminariach, szkoleniach, kursach jezykowych
0 zasiegu krajowym i zagranicznym.

7. Doradztwo prawne i zawodowe.

8. Dziatania majgce na celu promowanie walordéw turystycznych gminy i powiatu.

9. Organizacja i prowadzenie szkolen oraz stazy krajowych i zagranicznych podnoszacych
kwalifikacje przedstawicieli organizacji pozarzadowych, instytucji publicznych oraz inicjatyw
spotecznych dziatajgcych w sferze spotecznej.

10. Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i informacyjnej, w tym opracowywanie oraz
publikowanie materiatdw poswieconych problematyce zgodnej z celami Stowarzyszenia.

11. Wspdtpraca z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami i instytucjami, z
ktorymi taka wspdtpraca okaze sie potrzebna dla zadan statutowych Stowarzyszenia.

12. Udzielanie wsparcia finansowego na podjecie i rozwdj dziatalnosci gospodarczej lub spétdzielni
socjalnych.

13. Dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci.

14. Dziatalno$¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje
pozarzgdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art.3 ust.3 w zakresie okreslonym w pkt.1-23
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

15. Tworzenie i wdrazanie programdw oraz projektéw zgodnych z celami Stowarzyszenia.

16. Realizacja zadan zleconych przez organy oraz jednostki administracji rzadowej i
samorzadowej.

17. Prowadzenie poradnictwa i konsultacji.

18. Udzielanie wsparcia, w tym finansowego, szeroko rozumianym inicjatywom obywatelskim. 19.
Organizacja i prowadzenie edukacji szkolnej i pozaszkolnej, szkolen dla podnoszenia kwalifikacji,
kursow, warsztatow, konferencji, jak rowniez upowszechnianie ksztatcenia ustawicznego.

20. Organizacja i prowadzenie szkot i placowek o$wiatowych niepublicznych, placdwek
opiekunczych, wychowawczych, kulturalnych i sportowych.

21. Prowadzenie biur porad obywatelskich i prawnych oraz innych form poradnictwa, punktow

informacyjnych, centréow wspierania organizacji pozarzadowych.
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22. Tworzenie nowych oraz wspieranie juz istniejgcych przedszkoli oraz innych form wychowania
przedszkolnego, w szczegdlnosci na obszarach wiejskich i o niskim stopniu upowszechniania

edukacji przedszkolnej.

W roku 2018 roku Zarzad Stowarzyszenia FORUM AKTYWNOSCI LOKALNEJ podjat uchwaty:

Uchwata nr 1/05/2018/ZWZCz

Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw Forum Aktywnosci Lokalnej zebranego w dni 7 maja 2018
roku w sprawie przyjecia sprawozdania merytorycznego i finansowego Forum Aktywnosci Lokalnej za
rok 2017 zawierajgcego Bilans, rachunek zyskow i strat oraz dodatkowe informacje objasnienia do
sprawozdania.

Uchwata zostata podjeta zwyktg wiekszoscig gtoséw (§ 23 pkt 7 Statutu).
Uchwala nr 2/05/2018

W zwigzku z obowigzkiem uaktualizowania Polityki Bezpieczenstwa do Zbioru Podsystemow
Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 oraz aktualizacjg dokumentow
dotyczacych Polityki Bezpieczenstwa Danych Osobowych w Forum Aktywnosci Lokalne;.

Z dniem 25 maja 2018 roku w strukturach Forum Aktywnosci Lokalnej obowigzuje nowy dokument
Polityki Bezpieczenstwa i Instrukcji Zarzadzania Systemem Informatycznym stuzagcym do

przetwarzania danych osobowych zgodnie z obowigzujgcy rozporzadzeniem RODO.

Uchwatanr1/12/2018

W dniu dzisiejszym zarzad podjat decyzje o przeznaczeniu kwoty 5 tysiecy ztotych na
ufundowanie 10 nagrdéd w kwocie 500 ztotych brutto w konkursie pod nazwa , Aktywni dla
Srodowisk lokalnych”, ktérego organizatorem jest Dolnoslagski Osrodek Wspierania Ekonomii
Spotecznej, prowadzony w ramach struktur stowarzyszenia Forum Aktywnosci Lokalnej.

Zasady konkursu okresla regulamin.

Uchwatlanr 2/12/2018

W dniu dzisiejszym zarzad podjat decyzje o powotaniu dyrektora zarzadzajgcego w organizacji.
Z dniem 1 stycznia 2019 roku ustanawia Panig Katarzyne Kostusiak do objecia stanowiska w w/w

zakresie w stowarzyszeniu Forum Aktywnosci Lokalnej.
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W 2018 roku gtdwny nurt dziatalnosci stowarzyszenia nakierowany byt na wspieranie oséb,
dtugotrwale  bezrobotnych, wykluczonych spotecznie, niepetnosprawnych oraz oséb
pracujgcych, chcacych dobrowolnie podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe, oraz edukacyjny
na wyréwnywanie nierdwnosci w dostepie do edukacji, na tworzenie nowych miejsc pracy —
dotacje na rozpoczecie dziatalnoSci gospodarczej, wsparcie istniejgcych firma o tworzenie
nowych miejsc pracy oraz Swiadczenie ustug asystenckich dla oséb niepetnosprawnych przez
Asystentéw Osobistych Osdb Niepetnosprawnych

w zwigzku z czym realizowano nastepujgce projekty w ramach RPO WD oraz POWER:
1. Postaw na swoim

Nr projektu: WND-POWER.01.02.02-02-0084/15

Czas trwania projektu: 01.04.2016 — 31.03.2018 roku

Cel gtéwny projektu: Wprowadzenie na rynek pracy oséb mtodych do 29 roku zycia, szkolenia,
staze, dotacje. Inicjatywa na rzecz zatrudniania ludzi mtodych.

Kwota projektu: 649 870,96 ziotych

2. W miodych sila

Nr projektu: WND-POWER.01.02.02-02-0084/15

Czas trwania projektu: 01.04.2016 — 31.03.2018 roku

Cel gtdwny projektu: Wprowadzenie na rynek pracy osob mtodych do 29 roku Zycia ,
szkolenia, staze, dotacje. Inicjatywa na rzecz zatrudniania ludzi mtodych.

Kwota projektu: 627 097,00 ztotych

3. Program Wsparcia Sektora Ekonomii Spotecznej Subregionu Waltbrzyskiego

Nr projektu: WND-RPDS.08.03.00-02-0021/16-00

Czas trwania projektu: 19.2016-31.08.2018

Cel gtowny projektu: Ustugi wspierania ekonomii spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych,
realizowane w sposdb komplementarny w ramach modutow:

- ustugi animadji

- ustugi rozwoju spotecznego

- ustugi wsparcia istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych

Kwota projektu: 4 024 960,13 ztotych
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4. Aktywizacja droga do sukcesu

Nr projektu: RPOP.08.02.00-16-0017/15-00

Czas trwania projektu: 1.06.2016 — 31.07.2018 roku

Cel gtdwny projektu: Wigczenie spoteczne : szkolenia, staze zawodowe, miejsca pracy,
Kwota projektu: 1 285,872,96 zlotych

5. Wiasny Biznes nie jest dla wybranych

Nr projektu: WND.RPDS.08.03.00-02-0021/16-00

Czas trwania projektu: od 1.09.2016-31.08.2018

Cel gtéwny projektu: Samozatrudnienie, przedsiebiorczos¢, tworzenie nowych miejsc pracy.
Udzielenie wsparcia finansowego (dotacja, wsparcie pomostowe) na utworzenie 189
jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych.

Kwota projektu: 10 519 976,00 z

6. Zaldz i prowadz wiasny biznes — to latwiejsze niz myslisz

Nr projektu: WND.RPDS.08.03.00-02-0020/16-00

Czas trwania projektu: od 01.09.2016 — 31.08.2018 roku

Cel gtéwny projektu: Samozatrudnienie, przedsiebiorczo$¢, tworzenie nowych miejsc pracy.
Udzielenie wsparcia finansowego (dotacja, wsparcie pomostowe) na utworzenie 39
jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych.

Kwota projektu: 2 760 550, 18 zt

7. Program rozwoju systemu ustug asystenckich na terenie powiatu zagbkowickiego

Nr projektu: WND.RPDS.09.02.01-02-0008/16

Czas trwania projektu: od 01.01.2017 — 31.12.2018 roku

Cel gtéwny projektu: Dostep do wysokiej jakoéci ustug spotecznych. Swiadczenie ustug
asystenckich dla o0sdb niepetnosprawnych przez Asystentow Osobistych  Osob
Niepetnosprawnych

Kwota projektu: 1 887 456,80 zt

8. Wsparcie systemu ustug asystenckich na terenie powiatu kltodzkiego

Nr projektu: WND.RPDS.09.02.01-02-0007/16
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10.

11.

12,

Czas trwania projektu: od 01.01.2017 — 31.12.2018 roku

Cel gtéwny projektu: Dostep do wysokiej jakoéci ustug spotecznych. Swiadczenie ustug
asystenckich dla o0sob niepetnosprawnych przez  Asystentdbw  Osobistych  Oséb
Niepetnosprawnych

Kwota projektu: 1 887 456,80 zt

Start do pracy zywe CV

Nr umowy: 6/PI1/2017/MS

Czas trwania projektu: od 01.11.2017 — 31.03.2018 roku
Projekt w ramach grantu

Kwota : 27 180 z

Aktywnos¢ poptaca

Nr projektu: WND. RPDS.09.01.01-02-0064/17

Czas trwania projektu: 01.04.2018 - 30.04.2019 r.

Cel gtdwny projektu: Zapewnienie 20 osobom zagrozonym ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym zindywidualizowango wsparcia spoteczno -zawodowego majgcego na celu
zapewnienie i mozliwosci powrotu na rynek pracy.

Kwota projektu: 416 112,50 zt

Integracja potrzebg na dzis$ i jutro

Nr projektu: WND.RPDS.09.01.01-02-0066/17

Czas trwania projektu: 01.04.2018 - 31.05.2019 r.

Cel gtéwny projektu: Zapewnienie 20 osobom zagrozonym ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym zindywidualizowango wsparcia spofteczno -zawodowego majgcego na celu
zapewnienie i mozliwosci powrotu na rynek pracy.

Kwota projektu: 416 112,50 zt

Program zwiekszenia dostepnosci ustug asystenckich na terenie powiatéow miasta

Waltbrzycha, walbrzyskiego i éwidnickiego

Nr projektu: WND. RPDS.09.02.01-02-0015/17

Czas trwania projektu: 01.05.2018-31.01.2020 r.

Cel gtéwny projektu: Dostep do wysokiej jakosci ustug spotecznych. Swiadczenie ustug
asystenckich dla o0sob niepetnosprawnych przez Asystentow Osobistych  Osob

Niepetnosprawnych
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Kwota projektu: 1 852 665,20 zt

13. Cykl spaceréw szczawienskich
Projekt w ramach budzetu partycypacyjnego Starostwa Powiatowego w Watbrzychu
Czas trwania projektu: 15.07.2018-31.10.2018 r.
Kwota projektu: 11 440 zi

14. Program zwiekszenia dostepnosci ustug asystenckich na terenie powiatow

ktodzkiego i zabkowickiego

Nr projektu: WND. RPDS.09.02.01-02-0014/17

Czas trwania projektu: 01.11.2018-31.07.2020 r.

Cel gtéwny projektu: Dostep do wysokiej jakodci ustug spotecznych. Swiadczenie ustug
asystenckich dla o0so6b niepetnosprawnych przez  Asystentdw  Osobistych  Osdéb
Niepetnosprawnych

Kwota projektu: 1 848 700,60 zt

Stowarzyszenie prowadzi Akredytowany Dolnoslaski O$rodek Wspierania Ekonomii Spotecznej —

akredytacja Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nr 16/15

Obszary dziatan w OWES w 2018 roku:

I. W okresie od stycznia do grudnia 2018 roku realizacja projektu ,Program wsparcia sektora
ekonomii spotecznej subregionu watbrzyskiego” w ramach ktérego:
1) Objeto wsparciem animacyjnym:

a) 205 osdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
b) 349 osdb zainteresowanych rozwojem sektora ekonomii spotecznej na terenie
subregionu watbrzyskiego
c) 12 Podmiotéw Ekonomii Spotecznej
d) 33 grupy inicjatywne planujgce powota¢ do zycia PES
e) 42 srodowiska, ktore w wyniku dziatalnosci OWES przystgpity do wspdlinej realizacji
przedsiewziecia majacego na celu rozwdj ekonomii spotecznej

f) 100% PUP z terenu subregionu watbrzyskiego
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I. Dzialania w 2018 roku w ramach dzialalnosci statutowej (odptlatnej), srodkéw

g) Zrekrutowanie 37 0sob ubiegajgcych sie wsparcie finansowe (dotacje) na
utworzenie miejsc pracy w nowo tworzonych i istniejgcych PS
h) Utworzono 8 miejsc pracy w istniejgcych PES/PS

i) zatrudniono 29 oséb w 8 nowych podmiotach

2) Przeprowadzono

j 258,5 godziny ustugi animacyjnej

k) 40 godzin wsparcia edukacyjnego specjalistycznego

[) 294 godziny wsparcia edukacyjnego ogdlnego

Y 196 godzin wsparcia edukacyjnego biznesowego

m) 398 godzin doradztwa biznesowego

n) 188 godzin doradztwa kluczowego

0) 74 godziny doradztwa specjalistycznego

3) Wsparcie finansowe (pomoc de minimis)

Udzielono 37 dotacji na kwote 678,926 ziotych

wsparcie pomostowe dla 49 oséb na kwote 240,396

zewnetrznych
1. Animacyjne:

a) Wspdtpraca z OPS Gluszyca i Gming Gluszyca, OPS Walim i Gming Walim, PUP Watbrzych,

Ktodzko

i Zabkowice Slaskie - utworzono partnerski projekt na rzecz oséb zagrozonych

wykluczeniem spotecznym. Oraz samo zatrudnieniem tych osdb,

b) Wspodtpraca z PES w zakresie ubiegania sie o Srodki na realizacje zadan na rzecz oséb

zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

c) kontynuacja wspoétpracy z partnerami min.: Cercifafe Portugalia (praca nad projektem

ponadnarodowym), Consorzio Sociale Light Via Fabio Filizi 41/ Milan Wtochy cztonek sieci przy

Social Entrepreneurship Network.

d) Podpisano porozumienia o wspotpracy w ramach Osi Priorytetowej 9. Wtgcznie Spoteczne z:

- Organizacjami Pozarzadowymi,

- Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie,

- Gmina

mi,

- O$rodkami Pomocy Spotecznej

2.Rozwojowe:

a) Rozwoj dziatalnosci OWES w zakresie dziatan zmierzajgcych do realizacji zadan banku AON,

ztozone

2 wnioski o dofinansowanie z pozytywnym skutkiem,
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b) Realizacja dziatan zwigzanych z wsparciem osdéb mtodych w wejsciu na rynek pracy,
otrzymane dofinansowanie z EFS na ten cel.

c) Realizacja dziatan zwigzanych z aktywizacja oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym w zakresie zaktadania przez nich dziatalnosci gospodarczych — uzyskane
dofinansowanie na ten cel z EFSz osobom zagrozonym ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym zindywidualizowango wsparcia spoteczno -zawodowego majacego na celu
zapewnienie i mozliwosci powrotu na rynek pracy.

d) Realizacja dziatan na poziomie projektowania przedsiewziecia ponadnarodowego

3. Wsparcie PES:

a. DOWES preferuje dokonywanie zakupéw od PES/ w roku 2018 dokonano zakupu towardw i ustug.
b. Dziatania wspierajgce w zakresie wskazywania mozliwosci uzyskiwania wsparcia finansowego
zwrotnego i bezzwrotnego przez PES ze Srodkéw europejskich

c. dziatania wspierajgce wspodtprace PES z otoczeniem

II. Aktywnosc¢ kadry DOWES:
Praca nad stworzeniem strategii marketingowej dla wprowadzenia znaku ,ZAKUP PRO SPOLECZNY" na
terenie Dolnego Slaska w ramach projektu DOPS.
Praca nad uaktualnianiem programu rozwoju ekonomii spotecznej na terenie Dolnego Slaska w
ramach projektu DOPS
Praca w strukturach PRRP powiatu watbrzyskiego
Praca w strukturach Komitetu Monitorujgcego (KM) RPO WD 2014-2020
Dziatania informacyjne i promocyjne realizowane sg poprzez:
strony internetowe, profile spotecznosciowe, w ramach dziatann animacyjnych, kolportaz ulotek z ofertg
DOWES (Gminy, OPS, PUP), spotkan stuzbowych kadry DOWES.
W ramach podnoszenia kwalifikacji Rozpoczecie studidw podyplomowych na kierunku konsultant
regionalny ds. zamdwien publicznych w ramach projektu: Forum Aktywnosci Osrodkow Wspierania
Ekonomii Spotecznej realizowanego w ramach POWER 0$ priorytetowa 2, Efektywne polityki publiczne
dla rynku pracy, gospodarki i edukaciji, dziatanie 2.9 Rozwdj ekonomii spotecznej.
Czas trwania od grudnia 2018 —wrzes$nia 2019 roku.
Liczba pracownikéw: 5

Dwa wewnetrze szkolenia w zakresie RODO.
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Obszary dziatann w Sudeckiego Inkubatora Przedsiebiorczosci w 2018 roku:

1. Swiadczenie doradztwa dla firm

2. Swiadczenie nieodptatnych porad

3. Pomoc w poszukiwaniu zrédet finansowych: srodki unijne, przetargi, konsultowanie wnioskéw

4. Projekty w zakresie udzielania wsparcia finansowego na zakladanie jednoosobowych
dziatalnosci gospodarczych.

5. W ramach dziatan dotacyjnych, wparto finansowo i doradczo 268 firm.

6. W ramach Funduszu Pozyczkowego udzielono 1nieoprocentowanej pozyczki na okres 5
miesiecy przedsiebiorstwu spotecznemu NON PROFIT Inkubator Pomystdw z Watbrzycha.

W ramach dziatai zwigzanych z Asystenturg Osobistg Osdb z Nietnosprawno$ciami Forum Aktywnosci
Lokalnej prowadzi wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego w ramach projektdéw: Program zwiekszenia
dostepnosci ustug asystenckich na terenie powiatéw miasta Watbrzycha, watbrzyskiego i Swidnickiego,
ktodzkiego i zgbkowickiego.

Podarowano dotychczas uzyczony sprzet w ramach zrealizowanych projektow

edukacyjnych do dalszego uzytkowania w celach niekomencyjnych.

Publiczna Szkota Podstawowa nr 6
Z siedzibg w Boguszowie Gorcach 58-372, ul. Kopernika 7
Warto$¢ uzyczonego sprzetu: 3 633,16 ztotych

a) Projektor Acer X110 Z/nB DLP SVGA/2500AL/4000:1/2.32k — 1 sztuka,
b) Kamera cyfrowa JVC GZ-MG680BE HDD 120GB/SD/Lampa — 1 sztuka,
¢) Odtwarzacz DVD/MPEG-4 KORR 2268 USB — 1 sztuka,

d) Ekran scienny LUMIERE 180 x 180 cm, Matt White - 1 sztuka.

Zespot Szkot w Starych Bogaczowicach
Z siedzibg w Starych Bogaczowicach 58-312, przy ul. Gtdwnej 172 a
Umowa uzyczenia zawarta 1 lipca 2014 roku
Warto$¢ uzyczonego sprzetu 20 397,99 ziotych
a) Dyktafon Olympus VN-8700 PC — szt. 2,
b) Aparat fotograficzny COLLPIX S 3000 z kartg pamieci SD HC-46B Sandisc — szt. 1,
c) Naped Blu-Ray BD-RW LG BH10LS30 SATA - szt. 1,
d) Program Sony Vegas MOVIE Studio HD Platinum — szt. 1,
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9)
h)

Karta grafiki Geforce GTX 480 1536MB DDR5/38BTT 700/3696 2XDVI/MXDMI PCI-E — szt. 1,
Kamera Sony Handycam HDR-XR 155E Full HD 1080 ze statywem foto-video First C3550
Tripod — szt.1,

Sonda — Elektryczno$¢ i Magnetyzm, zestaw 1 — szt. 1,

Sonda — Elektryczno$¢ i Magnetyzm, zestaw 2 —szt. 1,

Zestaw Montessori — (kolorowy materiat, cyfry i znaki arytmetyczne, cyfry i zetony, kolorowe

preciki, tablica do dodawania z listewkami) — zestaw 1.

Publiczne Gimnazjum im. W.S. Reymonta

z siedzibg w Marcinowicach nr 57, 59-407 Marcinowice

Umowa uzyczenia zawarta 1 lipca 2014 roku

Warto$¢ uzyczonego sprzetu: 16.110 ztotych

a)
b)
c)

d)
e)

9)

h)

Cyfrowy aparat fotograficzny FUJIFILM Finepix C10 - 1 sztuka; warto$¢ zakupu: 330 zt brutto;

Aparat fotograficzny FUJIFILM Finepix S2950 - 1 sztuka; warto$¢ zakupu: 1 000 zt brutto;
Program do cyfrowej obrdbki zdje¢ PaintShop Pro X4 — 1 sztuka; warto$¢ zakupu:
600 zt brutto;

Kamera cyfrowa Canon Legria HF R16 — 1 sztuka; warto$¢ zakupu: 3 000 zt brutto;

Tablica interaktywna (multitablica) model: QWB200EM-DP, Producent: QOMO + kompatybilny
projektor SANYO, model: PLC-XW200- 1 zestaw; wartos¢ zakupu: 9 000 zt brutto;
Radiomagnetofon ECG, CDR 688 BLUE, CD-R/RW/MP3, 1 sztuka; wartos¢ zakupu: 300 zt
brutto;

Aparat fotograficzny Rollei Edition Compactline 52, Niemcy, 1 sztuka; warto$¢ zakupu: 330 zt
brutto;

Drukarka kolorowa Samsung Color Laser Printer CLP-325, 1 sztuka; warto$¢ zakupu: 900 zt
brutto;

Mikroskop biologiczny Delta Optical Genetic PRO Bino, Delta Optical, 1 sztuka; warto$¢ zakupu:
950 zt brutto.

Kontynuacja uzyczonego sprzetu w ramach zrealizowanych projektow edukacyjnych do

dalszego uzytkowania w celach niekomercyjnych.

Szkota Podstawowa nr 2

z siedzibg w Gluszycy Gornej 58-340 przy ulicy Sienkiewicza 53

Umowa uzyczenia zawarta 1 lipca 2014 roku

Warto$¢ uzyczonego sprzetu: 8.130 ztotych

Zespot Szkot w Starych Bogaczowicach

Z siedzibg w Starych Bogaczowicach 58-312, przy ul. Gtdwnej 172 a
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Umowa uzyczenia zawarta 1 lipca 2014 roku

Warto$¢ uzyczonego sprzetu 20 397,99 ztotych

taczna wartos$¢ uzyczonego szkotg sprzetu wynosi: 48 271,15 ztotych

Srodki wiasne  stowarzyszenia niezbedne do realizacji w/w programéw oraz pozostatej dziatalnosci
statutowej pozyskane zostaty z darowizn.

- od 0sdb fizycznych 25 182 ziote

- od podmiotéw 4 550 ztotych

Wysokos¢ sktadek cztonkowskich w roku 2018 wyniosta 0 zt.

Dziatalnos$c¢ Statutowa i charytatywna:

W roku 2018 nie udato sie pozyskac srodkéw od sponsoréw.

Prowadzona dziatalno$¢ statutowa oparta byla na realizacji projektow oraz pracy nad pisaniem
kolejnych wnioskdw o dofinansowanie.

Swiadczenie nieodptatnych porad i doradztwa.

Stan cztonkdw stowarzyszenia na dzien przygotowania sprawozdania wynosi tgcznie 9 cztonkow.

Stowarzyszenie nadal czynnie dziata w nastepujacych organizacjach/instytucjach:

Dolnosélaska Rada Gospodarcza - wspdlna platforma wspoipracy wiadzy samorzadowej

wojewddztwa dolnoslaskiego oraz przedstawicieli innych jednostek samorzadu terytorialnego,
instytucji otoczenia biznesu, instytucji badawczo - rozwojowych i innych organizacji
przedstawicielskich podmiotéw gospodarczych funkcjonujacych na terenie Dolnego Slaska, oraz
aktywnego uczestnictwa w jej pracach.

Data przystgpienia: 31.05.2012

Przystapienie na mocy podpisanego porozumienia w sprawie powotania Dolno$laskiej Rady

Gospodarczej

Dolnoslaska Federacja Organizacji Pozarzadowych

Uczestnictwo FAL jako organizacji dziatajgcej w powiecie watbrzyskim zajmujacej sie integracjg i
aktywizacjg spoteczng.

Komitet Monitorujacy RPO Dolny Slask od 2015 roku

Rada Ekonomii Spotecznej przy ROPS od 2015 roku

Powiatowa Rada Zatrudnienia

2015 roku wystgpiliSmy z cztonkostwa w Dolno$lgskich Pracodawcach.
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Na dzien przygotowania sprawozdania z dziatalnosci stowarzyszenia, organizacja zatrudnia:
13 osbb etatowo oraz 37 na umowe zlecenie.
Kontynuowana jest wspdtpraca z wolontariuszami $wiadczagcymi nieodptatng prace na rzecz
Stowarzyszenia oraz dziatajgcych w ramach jego struktur Sudeckiego Inkubatora Przedsiebiorczosci,
DOWES-u.
W roku 2018 zawarto 33 umowy o wolontariat.
Obecnie Stowarzyszenie dysponuje 12 wyodrebnionymi kontami bankowymi: 10 w Banku INGi 2 w M
Banku.
Stowarzyszenie pod katem ksiegowym obstuguje profesjonalne biuro podatkowo-kadrowe Wersor z

siedzibg w Watbrzychu przy ulicy Gajcego13/9.

Sporzadzita: Joanna Czocher
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