AKTYWNOSCI LOKALNE]

FORUM AKTYWNOSCI LOKALNE]
i, Ludowa 1¢, 58 -304 Watbrzych MIPL 886-277-73-92

Walbrzych, dnia 5 marca 2021 roku

Zarzgd Stowarzyszenia
FORUM AKTYWNOSCI LOKALNE]

Sprawozdanie z dziatalnosci Stowarzyszenia FORUM AKTYWNOSCI LOKALNE]
za rok 2021,

Stowarzyszenie FORUM AKTYWNOSCI LOKALNE] zostato zarejestrowane przez Krajowy rejestr
Sadowy 12 lipca 2004 roku pod numetern KRS 0000212459, Siedzibg stowarzyszenla jest od 2009
roku lokal przy ulicy Ludowej 1c Watbrzychu na mocy umowy zawartej z MZB w Watbrzychu.
Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.

Cztonkami organdw statutowych stowarzyszenia sa:

Arkadiusz Czocher —~ prezes zarzadu
Rafat Czocher- wiceprezes zarzadu
Anna Wojciechowicz Domagata — skarbnik

Krzysztof Domagata — sekretarz zarzadu

Stowarzyszenie prowadzi dzlatalnosc statutows realizujac wylgcznie zadania na rzecz dobra ogoiu
spoteczefistwa. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnoéé nieodptatng w ramach swojej dziatalnoéci
statutowej w oparciu o:
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Dzia%ainoéc’: nieodptatna pozytku publicznego:

1. Dziatalnosc¢ publicystyczna | wydawnicza,

2. Organizowanie dziatan lobbystycznych na rzecz gminy i powiatu.

3. Ksztalcenie Ilokalnych liderdw i animatoréw Zycia spotecznego, promowanie czionkdw

stowarzyszenia i wspieranie ich w dziatalnosci spotecznej, politycznej | gospodarczej,

4, Qrganizowanie imprez kulturalnych, wystaw, konkurséw.

5. Wspdlpraca z parti'érhi, organizacjami spo%écznymi, zwigzkami zawodowymi i pracodawcow,
zakfadami pracy, Srodowiskami naukowymi na rzecz realizacji zamierzen stowarzyszenia.

6. Organizowanie, a takze udziat w konferencjach, seminariach, szkoieniach,.kursach jezykowych
o zasiegu krajowym i zagranicznym.

7. Doradztwo prawne i zawodowe.,

8. Dziatania majace na celu promowanie walordw turystycznych gminy i powiatu.

9. Organizacja i prowadzenie szkolen oraz stazy krajowych i zagranicznych podnoszgcych
kwalifikacje przedstawicieli organizacii pozarzadowych, instytucji publicznych oraz inicjatyw
spolecznych dziatajacych w sferze spotecznej.

10. Prowadzenie dziatalnoéci wydawnicze] | informacyjnej, w tym opracowywanie oraz
publikowanie materiatow poswieconych problematyce zgodnej z celami Stowarzyszenia. ‘
11. Wspdtpraca z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami i instytucjami, z
ktdrymi taka wspdtpraca okaze sie potrzebna dla zadan statutowych Stowaliyszeni_a.

12. Udzielanie wsparcia finansowego na podjecie i rozwdj dziatalnosci gospoda({:zej lub spotdzielni
socjainych. ‘ .
13. Dziatalnodé wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci.

14. Dziatalnoé¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, 0 i(térych mowa w art.3 ust.3 w zakresie okreSlonym w pkt.1-23
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

15. Tworzenie | wdrazanie programow oraz projektow zgodnych z celami Stowarzyszenia.

16. Realizacja zadal zleconych przez organy oraz jednostki administracii rzadowej |
samorzadowei.

17, Prowadzenie poradnictwa i konsultacii.

18. Udzielanie wsparcia, w tym finansowego, szeroko rozumianym inicjatywom obywatelskim. 19.
Organizacja | prowadzenie edukacji szkolnej i pozaszkolnej, szkolefi dla podnoszenia kwalifikacji,
kursow, warsztatow, konferencji, jak rdwniez upowszechnianie ksztalcenia ustawicznego.

20. Organizacja | prowadzenie szkét i placéwek oswiatowych niepublicznych, placowek
opiekunczych, wychowawczych, kulturalnych i sportowych.

21. Prowadzenie biur porad obywatelskich i-prawnych oraz innych form poradnictwa, punktéw

informacyjnych, centréw wspierania organizacji pozarzgdowych,
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22. Tworzenie nowych oraz wspierar;ffe §tiz*istniefacych przedszkoli oraz innych form wychowania
R ACP A . o ) o

przedszkolnego, w szczegdlnosci ﬂ:-xtbb:s;;emachk wiejskich i o niskim stopniu upowszechniania

edukacji przedszkolnej.

F

W 2021 roku glowny nurt dziatalnosci stoW'arzyszénia nakierowany byt na wspieranie oséb,
diugotrwale bezrobotnych, wykluczonych.' s‘pofecznie, niepetnosprawnych oraz  oséb
pracujacych, chcgeych dobrowolnie podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe, oraz  edukacyjny
na wyréwnywanie nieréwnosci w dostepie do edukacji, na tworzenie nowych miejsc pracy —
doposazentia nowo worzonych stanowlsk w firmach | przedsleblorstwach spolecznych dfa osdb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz staze i praktyki zawodowe dla osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w lokalnych firmach. Podejmowano takze starania na rzecz
utrzymania i zatrudniania Asystentow Osobistych Osdb z Niepethosprawnosciami w ramach
prowadzonego przez stowarzyszenie BANKU AQON. Rozwijano takze wsparcie i zakres
oddziatywania wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego i wspomagajacego funkcjonujacej w
strukturach stowarzyszenia.

a

| W ramach gtéwnej dziatalnosci sjowarzyszenia w 2021 roku realizowano nastepujace projekty:

1. Z perspektywa w przyszioéé
Nr. projektu : WND. RPDS.08.02.00-02-0080/18

Czas Trwania projektu: 01.07.2019-30.06.2021
Cel gtdwny projekiu: Wsparcie osdb poszukujgcych pracy

Kwota projekiu: 4 965 677,29

ZAKONCZONY w czerwey 2021

2. Aktywnos¢ poptaca I}

Nr. projekiu : WND, RPDS.09.01.01-02-0040/18
Czas Trwania projektu : 01.07.2019-28.02.2022
Cel gtowny projektu: zaplanowane dziatania, przyczyniajace sie do umozliwienia
Uczestniczkom i Uczestnikom projektu powrotu na rynek pracy poprzez uzyskanie
mozliwosci podjecia zatrudnienia w wymiarze pracy pozwalajgcym na pogodzenie
ich potrzeb spotecznych z zawodowymi, przy jednoczesnym promowaniu wéréd
pracodawcow zatrudniania 0s6b w ramach elastycznych form zatrudnienia.

Kwota projektu: 4 894 603,27
Planowane zakoniczenie w lutym 2022

3. Poprawi¢ los
Nr. projektu : WND. RPDS.09.01.01-02-0055/19
Czas Trwania projektu : 01.03.2020-31.10.2022
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TERMIN ZAKONCZENIA PROJEKTU BEDZIE PRZEDEUZANY do
orudnia 2022

Cel gidwny projektu: Aktywizacja zawodowa majaca na celu wsparcie w zakresie
okreslenia probleméw przyczyniajgcych sie do pozostawiania bez zatrudnienia oraz
uswiadomienia | wytyczenia sobie dalszych krokéw umozliwiajgcych kontynuacije
aktywnosci zawodowej. ‘

Kwota projekiu: 4 125 945,58

4. Horyzont nowego startu
Nr. projekiu : WND. RPDS.09.01.01-02-0051/19

Czas Trwania projekiu : WND. 01.04.2020-31.12.2022

Cel gtowny projektu: Aktywizacja zawodowa majgca na celu wsparcie w zakresie
okreslenia problemoéw przyczyniajgcych sie do pozostawiania bez zatrudnienia oraz
uswiadomienia i wytyczenia sobie dalszych krokow umozliwiajgeych kontynuacie

aktywnosci zawodowej . Aktywna integracja os6b zagrozonych ubostwem i
wykluczeniem spotecznym.

Kwota projektu: 4 033 986,00

5. Rozw6j ekonomii spolecznej w subregicnie walbrzyskim

Nr projektu : WND. RPDS.09.04.00-02-0001/19

Czas trwania projektu: 01.06.2019-31.03.2023

Cel giéwny projektu: tworzenie co najmniej 80 miejsc pracy dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spol. w nowoutworzonych lub istniejgcych PS,
wzmocnienie co najmniej 90 Podmiotéw Ekonomii Spotecznej (PES),
wzmocnienie aktywnosci 1 wspotpracy PES ze spolecznoscig lokalnq oraz
otoczeniem instytucjonalnym 1 gospodarczym.

Kiwota projektu: 9 959 946,52

6. Aktywizacja czas na zmiang
Nr. projektu : WNP.RPDS.09.01.01-02-073/20
Czas Trwania projekiu : 01.01.2022-30.06.2023
Cel gtéwny projektu: Zapewnienie zindywidualizowanego wsparcia i mozliwosci
aktywizacji spoteczno-zawodowej dostepnej w ramach projektu
Kwota projektu: 856 855,90 zt

7. Aktywni sg wsrod nas
Nr. projektu: WNP.RPDS.09.01.01-02-0172/20

Czas Trwania projektu : 01.01.2022-30.06.2023
Cel gtowny projektu; Zapewnienie zindywidualizowanego wsparcia i mozliwosci

aktywizacji spoteczno-zawodowej dostgpnej w ramach projektu.
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Kwota projektu: 857 635,90 %

Obszary dzialan w OWES w 2021 roku:

I. W okresie od stycznia do grudnia 2021 realizacja projektu ,Program wsparcia sektora ekonomii
spotecznej subregionu wathrzyskiego” w ramach ktérego:

1) Objeto wsparciem:

a) 15 grup inicjatywnych, ktére w wyniku dziatan OWES wypracowaty zatozenia do utworzenia PES,
b} 7 srodowisk, ktdre w wyniku dziatalnosci OWES przystapily do wspdlinej realizacji przedsiewzigcia
majacege na celu rozwdj ekenomii spotecznej, .

¢) 18 oséb, z niepetnosprawnosciami, ktére zostaly objete wsparciem OWES w tym 9 kobieti 9
meiczyzn,

d) 105 oséh zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktérym udzielono wsparcia w
ramach OWES, w tym 59 kobiet | 46 mgzczyzn. Zaktadany wskaZnik wsparcia obejmuje 300 oséb, w
tym 144 kobiety oraz 156 mezczyzn.

e) 3.58 osbb zainteresowanych rozwojem sektora ekonomii spotecznej na terenie subregionu
watbrzyskiego, w tym 95 kobiet i 63 mezczyzn,

f) Wsparciem OWES zostato objetych 28 podmiotéw ekonomii spotecznej,

Il. Efektemn udzielonego wsparcia OWES bylo:

a) Utworzenie 3 miejsc pracy w istniejacym Przedsiebiorstwie Spotecznym z czego 2 stanowity
kobiety i 1 meZczyini.

b} Utworzono 4 miejsca pracy w nowo powstalym Przedsiebiorstwie Spotecznym, dla 1 kobiety i 3
mezczyzn,

c) taczna liczba miejsc pracy powstatych w Przedsiebiorstwach Spotecznych w wyniku wsparcia OWES
osiggneta 7

d} Przedsiebiorstwa Spofeczne otrzymaty dofinansowanie na stworzenie 7 miejsc pracy,

e) W wyniku dziatalno$ci OWES powstata 1 organizacja pozarzadowa prowadzaca dziatalnoéé
odptatng pozytku publicznego lub dziatalno$é gospodarcza,

W roku 2021 w zwigzku z pandemiag COVID 19, OWES nie przestat éwiadczyé wsparcia.

Uzyskat $rodki finansowe w wysokosci 600 476,19 ziotych, ktdre wspdlnie z Partnerem przeznaczyt na
dziatania zwigzane z negatywnymi skutkami pandemii COVID 19.

OWES objaf wsparciem:

24 podmioty, ktére w wyniku pracy OWES przystapily do wspélnej realizacji przedsiewziecia w w/w
zakresie.

Prowadzone wsparcie obejmowato pie¢ obszaréw ustug:

1. Dezynfekcje obiektdw uzytecznosci publicznej

2. Przygotowanie i dostarczanie positkdw dia oséb fizycznych, ktére ucrerpsa{y w'wyniku pandemii
Covid 19.

3. Swiadczenie ustug asystenckich dlia 0séh fizycznych, ktérzy ucierpieli w wyniku Pandemii Covid 19.
4. Produkcja i dystrybucja maseczek, fartuchéw, kombinezondw, czepkéw, chust i bandan.

5. Organizacja prowadzenie zajgc wyréwnujacych nierdwnoéci edukacyjne i spoteczne dzieci i
miodziezy.

| Qbszar:

We wspdtprace zaangazowane byly nastepujgce podmioty: ‘ /
- Gmina Watbrzych IR A e
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- Gmina Mieroszéw

- Gmina Swiebodzice

- Gmina Jedlina — Zdrdj

- Gmina Czarny Bor

- Gmina Walim

- Gmina Gtuszyca :

- Zaktad Leczenia Odwykowego dla 0s6b uzaleznionych od Alkoholu w Czarnym Borze

- OPS Bielawa

- Gmina Bielawa

- Zespdd Szkédt Spofecznych STO w Bielawie

- Powiatowy Urzad Pracy w Kiodzku

- Powiatowy Urzad Pracy w Zabkowicach Slaskich.

W obiektach uzytecznodci publicznej wskazanych przez w/w podmioty w okresie od marca do grudma
2021 roku realizowane byly ustugi dezynfekcji.

W ramach zaplanowanych dziatars OWES podpisat umowe z:

- Non Profit Inkubator Pomystéw Sp. 20.0.

- Spétdzielnia Socjalna ,Zielony Zakatek”

- Wielobranzowa Spétdzielnia Socjalna ARTE, kiére byly odpowiedziaine za realizacje tej ustugi.

il Obszar:

We wspodlprace zaangazowane byty nastepujace podmioty:

- Osrodek Pomocy Spotecznef w Walimiu

- Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne] w Swidnicy

- OPS Bielawa

W ramach zaplanowanych dziatari OWES podpisat umowe ze Stowarzyszeniem Pastorowka oraz
Fundacjg Sychem, kiére realizowaty w okresie od marca do grudnia 2021 roku ustuge
przygotowywania i dostarczania positkdw {dwudaniowych obiaddw) dla oséb poszkodowanych lub
wymagajgcych wsparcia w zwigzku z wystapieniem pandemii koronawirusa.

1l§ Ohszar: .

We wspoiprace zaangazowany byt nastepujacy podmiot:

- Gmina Watbrzych — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznei w Watbrzychu

W ramach zaplanowanych dziatan OWES podpisat umowe z Fundacjg Na Rzecz Oséb
Niepetnosprawnych ,FENIKS”, ktéra realizowata ustugi asystenckie dla oséb fizycznych.

IV Obszar:

We wspodtprace zaangazowane byly nastepujgce podmioty:

- Dom Seniora Rusindéw w Watbrzychu

- DPS Zgromadzenie Sidstr Franciszkanek Rodziny Maryi w Watbrzychu

- DPS Bielawa

- ZOL Zgromadzenia Sidstr $w, Elzbiety w Dzierzoniowie

- DPS dla Dzieci prowadzony przez Zgromadzenie Sidstr $w. Teresy od Dziecigtka Jezus, Scinawka
Dolna

- ZOL dla Dzieci prowadzony przez Zgromadzenie Sidstr Maryi Niepokalanej w Piszkowicach

- DPS dla Dzieci prowadzony przez Zgromadzenie Sidstr Szkolnych De Norte Dame w Swiebodzicach
W ramach zaplanowanych dziatath OWES podpisat umowe z Przedsiebiorstwem Spotecznym 7NIEBO
Sp.zo.0, ktére realizowato ustugi produkcji | dystrybucji maseczek, fartuchdw, kombinezondw,
czepkdw, chust i bandan. '

V Obszar:
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We wspéiprace zaangazowany byt nastepujacy podmiot:

- Gmina Watbrzych — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Watbrzychu.

W ramach zaplanowanych dziatah OWES podpisat umowe z Fundacja Sudecki Uniwersytet Trzeciego
Wieku z Waibrzych, ktéra realizowata ustugi zaje¢ wyréwnujgcych nieréwnoséci edukacyjne i
spoteczne dzieci i miodziezy.

IHl. OWES realizowat state wsparcie doradcze. tacznie 2.875 godzin w tym:

1. Doradztwo kluczowe — 1.718 godzin

2, Doradztwo biznesowe — 1.120 godzin

3. Doradztwo specjalistyczne — 37 godzin

OWES realizowat takie state wsparcie animacyine - tacznie 2.016 godzin oraz wsparcie w zakresie
edukacji ogdlnej — tgcznie 504 godziny.

IV. Wsparcie finansowe ( pomoc de minimis)

1. Po stronie Lidera QWES udzielono:

a} 7 dotacji dla podmiotdw, ktdre dzigki nim utworzyly 7 miejsc pracy dla osdb zagrozonych
ubdstwem. taczna kwota wyptaconych dotacji wyniosta — 147.140,00 zt.

b) Udzielono wsparcia pomostowego dla 39 oséb na kwote 563.256,34 zt !

2. Po stronie Partnera OWES udzielono wsparcia pomostowego dla 45 0sdb na kwote 248.031,23 zt

I, Dziatania w 2021 roku w ramach_dziatalnosci statutowej (odplatnei), érodkdédw zewnetrznych

1. Animacje:
a) Wspdtpraca z OPS Gluszyca i Gming Gluszyca, OPS Walim i Gming Walim, MOPS Watbrzych, PUP
Watbrzych, PUP Klodzko i Zgbkowice Slaskie - utworzono partnerski projekt na rzecz os6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz samo zatrudnieniem tych osdb .
b) Wspdtpraca z PES w zakresie ubiegania sig o $rodki na realizacje zadari na rzecz 0s6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
¢) Podpisano porozumienia o wspétpracy w ramach Osi Priorytetowe] 9. Wiacznie Spoteczne z:
- Organizacjami Pozarzadowymi, )
- Powlatowymi Centrami Pomocy Rodzinie,
- Gminami,
Osrodkami Pomocy Spoteczne]

2, Rozwojowe;

a) Realizacja dziatari zwigzanych z aktywizacjg oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spofecznym w zakresie tworzenia miejsc w podmiotach prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza —
uzyskane dofinansowanie na ten cel. Wsparcie oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym poprzez zindywidualizowane wsparcia spoteczno-zawodowe majgce na celu zapewnienie
i mozliwosci powrotu na rynek pracy.

3. Wsparcie PES:

-a) DOWES preferuje dokonywanie zakupéw od PES, w 2021 roku dokonywano fakiego zakupu
towardw i ustug,

b} Dziatania wspierajace w zakresie wskazywania mozliwosci uzyskania wsparcia finansowego
zwrotnego i bezzwrotnego przez PES ze $rodkéw europeijskich,

¢} Dziatania wspierajgce wspétprace PES z otoczeniem.

Il. Aktywnos¢ kadry DOWES:
a) Praca nad uaktualnieniem Programu Rozwaju Ekonomii Spoteczne] na terenie Dolnego Slaskaw

ramach projektu DOPS, . /
b) Praca w strukturach PRRP powiatu watbrzyskiego, F
¢} Praca w strukturach Komitetu Monitorujacego RPO WD, /

#

(-/\_.
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d) Dziatania informacyjne i promocyjne realizowane sg poprzez strony internetowe oraz
w ramach dziatant animacyjnych i spotkan stuzbowych kadry DOWES (Gminy, OPS, PUP)
e) Szkolenia wewnetrzne w zakresie bezpieczeristwa danych osobowych,

»

Aktywno$¢ kadry w zakresie szkoleri w 2021 roku byta ograniczona z powodu pandemii Covid-19.

Obszary dziatan w Sudeckiego Inkubatora Przedsiebiorczosci w 2021 roku:

Swiadczenie doradztwa dla firm
Swiadczenie niecdptatnych porad

Pomoc w poszukiwaniu zrddet finansowych: srodki unijne, przetargi, konsultowanie wnioskdw

BN e

Projekty w =zakresie udzielania wsparcia finansowego na zaktadanie jednoosobowych

dziatalnosci gospodarczych.

W ramach dzlatan zwiazanych z Asystenturg Osobista Os6b z Nietnosprawnoéciami Forum Aktywnosci
Lokalnej prowadzi wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego w ramach projekiow: Program zwiekszenia
dostepnoéci ushug asystenckich na terenie powiatéw miasta Walbrzycha, walbrzyskiego i Swidnickiego,
klodzkiego i zgbkowickiego.

Srodki wiasne stowarzyszenia niezbedne do realizacgyi w/w programow oraz poZostalej dziatalnosci
statutowef pozvskane zostafty z darowizn:

- tgczna kwota darowizn wyniosta w 2021 roku 18344,15 ziote

Wysokos¢ skiadek cztonkowskich w roku 2021 wyniosta 0 zt.

Dziatalnos¢ Statutowa i charytatywna:

W roku 2021 nie udato sie pozyskac srodkéw od sponsordw.

Prowadzona dzialaino$é statutowa oparta byta na realizacii projektow oraz pracy nad pisaniem,

kolejnych wnioskow o dofinansowanie.

Swiadczenie nieodptatnych porad i doradztwa.

Stan czionkdw stowarzyszenia na dzieh przygotowania sprawozdania wynosi fgcznie 8 czionkdw.

Stowarzyszenie nadal czynnie dziala w nastepujacych arganizacjach/instytucjach:

Delnoélasks Rada Gospodarcza

\j’
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Dolnoslaska Federacja Organizaciji Pozarzadowych
Komitet Monitorujacy RPO Dolny Slask od 2015 roku

Rada Ekonomii Spotecznej przy ROPS od 2015 roku
Powiatowa Rada Zatrudnienia

Grupa Robocza ds. opracowania programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska
2021-2027 przy Marszatku Wojewddztwa Dolnoslgskiego

Grupa Robocza ds. opracowania programu Funduszu Sprawiedliwej Transformacji dla
subregionu watbrzyskiego przy Marszatku Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Grupa Robocza Ogodlnopoiskiej Federacji Organizacji Pozarzadowych ds. monitoringu
przygotowywania i wdrazania funduszy unijnych w Polsce na lata 2021-2027

Na koniec 2021, organizacja zatrudniata: 15 pracownikéw etatowych oraz 9 osdb na umowe
Zlecenie.
Kontynuowana jest wspdlpraca z wolontariuszami $wiadczacymi nieodptatng prace na rzecz
Stowarzyszenia oraz dziatajgcych w ramach jego struktur Sudeckiego Inkubatora Przedsiebiorczosci,
DOWES-u.
Obecnie Stowarzyszenie dysponuje 12 wyodrebnionymi kontami bankowymi: 2 w
Banku ING i 10 w BNP Paribas Bank Polska

Stowarzyszenie pod katem ksiegowym obstuguje profesjonalne biuro podatkowo-kadrowe Wersor z
siedzibg w Watbrzychu przy ulicy Gajcego13/9.

Na koniec 2021 zatrudnialismy 15 pracownikdw etatowych i 9 0séb na umowe zlecenie.
Konta bankowe:

ING — 1 konto w PLN i 1 konto w EURO

BNP PARIBAS — 10 kont

. : il
Sporzadzit: Arkadiusz Czocr),ef/ /
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